
 

 
Le Syndicat Mixte des Transports Collectifs de l’Oise (SMTCO) 

recrute 
 

un CHARGE DE MISSION MOBILITE 
Grade : Ingénieur - catégorie A (titulaire ou contractuel) 

 

 
Syndicat mixte SRU, le SMTCO fédère l’ensemble des autorités organisatrices de la mobilité -
AOM (21 membres dont la Région Hauts-de-France et le Département de l’Oise) autour d’un 
projet commun : développer l’attractivité des transports collectifs, faciliter l’intermodalité et 
favoriser le développement des services de mobilités innovants.  
 
Pour cela, il a mis en œuvre le SISMO (Système Intégré de Services à la Mobilité dans l’Oise) au 
bénéfice des AOM du territoire afin de simplifier et favoriser l’usage combiné des différents 
modes de déplacements. Ce système innovant appelé Oise Mobilité offre un panel de services 
intégrés et mutualisés combinant information voyageurs multimodale (notamment : site web et 
application Oise Mobilité, centrale téléphonique d’information voyageur et réservations des 
transports collectifs à la demande, traitement des réclamations, informations dynamiques aux 
points d’arrêts et dans les véhicules), système d’aide à l’exploitation et billettique interopérable 
(démarche MaaS).  
 
Le SMTCO accompagne également ses membres dans le développement et la coordination de 
leurs services de mobilité à travers des aides financières et une assistance technique. 
 
Il travaille aussi au développement de partenariats avec les AOM proches de son territoire 
Hauts-de-France, Ile-de-France …) et les autres Syndicats Mixtes SRU. 
 
Etablissement à taille humaine, le SMTCO réunit 8 collaborateurs motivés et passionnés qui 
travaillent autour d’un objectif commun et bénéficient d’un environnement et de conditions de 
travail favorables (télétravail, semaine de 4 jours, rémunération attractive, RTT…) 
 
 
 
Descriptif de l'emploi 
 
Sous l’autorité hiérarchique du Directeur et de la Directrice Adjointe, il travaille en étroite collaboration avec les 
autres personnels techniques. Il agit sur un secteur définit, composé de 15 AOM (dont la Région Hauts-de- 
France) 
Il est chargé du suivi technique des sujets en lien avec la Billettique, le Système d’Aide à l’Exploitation et 
d’Informations Voyageurs (SAEIV) et le SIM (Système Information Multimodale) sur son secteur géographique.  
 
Il est également chargé du suivi opérationnel des actions du SMTCO en collaboration avec les services des AOM 
et du département de l’Oise. 
Il suit et participe à la mise en œuvre de contrats opérationnels et plans d’action en faveur de la mobilité solidaire 
sur le ressort territorial de son secteur. 
Il contrôle le bon fonctionnement des services Oise mobilité en lien avec les AOM de son territoire et assure le 
suivi des matériels SISMO mis à disposition des réseaux de son secteur (matériels billettique et SAEIV). Il est 
conseiller technique auprès des AOM.  

 
 
Missions ou activités 
 
 
Travail partenarial avec les collectivités membres pour assurer la coordination des services de 
mobilités organisés par les membres du syndicat mixte, dans un but d’intermodalité :  



- Etudes et Propositions techniques d’améliorations des services de mobilité en concertation avec les 
responsables transports des AOM. 

- Organisation et animation des réunions de concertation sur le terrain. 
- Recueil et analyse des données (statistiques, cartographiques, tarifs, etc..) des AOM 
- Promotion des actions menées par le SMTCO 
- Suivi des documents de planification et de stratégie territoriale (Plan de Mobilité, SCOT, PDU, PAMS, 

COM, etc…), 
 

Participation à la conduite des projets techniques décidés par le syndicat :  
- Suivi des fonctionnalités mises en place par le SMTCO pour les collectivités membres dans le cadre du 

SISMO (Système intégré de services à la mobilité dans l’Oise), connu du grand public sous le nom de Oise 
Mobilité  
 

- Participation aux réflexions concernant la création d’une tarification coordonnée et de titres de transports 
uniques ou unifiés  

- Travail en équipe avec les autres personnels du Syndicat sur les thématiques conjointes (dossier de 
subvention, SISMO) 
 

Suivi opérationnel des PEM : 
- Suivi des projets d’aménagement des pôles d’échanges multimodaux élaborés par les AOM du secteur et 

suivi de leurs mises en œuvre (technique et financier) 
 
 
Analyse et études de nouveaux services mobilités ou amélioration de services existants, présentant 
un intérêt syndical. 
- Elaboration des dossiers et participations aux différentes réunions de travail. 
- Rédactions de compte-rendu, de procès-verbaux. 
- Contrôle des dossiers de subventions et contrôle d’exécution. 
- Elaboration de cahiers des charges dans le cadre des procédures de marchés publics et suivi d’exécution 

des marchés ; 
 
 

Nombreux déplacements à prévoir sur le département de l'Oise, avec positionnement géographique à Beauvais. 

 

 
 
PROFILS RECHERCHES : ⚫ formation supérieure (Bac+5) ⚫ bonne connaissance du fonctionnement des 

transports publics et des services de mobilité ⚫aptitude au travail en équipe  
⚫ rigueur et autonomie ⚫ maîtrise de l’expression écrite et orale 

 

 
 

CONDITIONS : rémunération statutaire + RIFSEEP + prime d’intéressement + CNAS + participation mutuelle 

et prévoyance + tickets restaurant + voiture de service + tél portable de service. 

 
Temps de travail : 36h hebdomadaire 
Semaine de 4 jours ou semaine de 5 jours avec 2 jours de télétravail + 25 CA + 5 RTTC + possibilité de générer 
jusqu’à 18 RTTi 
 
 

Plus d’informations au 03.75.15.02.51 
 
 
Les candidatures (lettre + CV détaillé) devront être adressées par courrier à :  

 
M. le Président du SMTCO  

Services des Ressources Humaines 
1 rue des Filatures 

CS 40551 
60005 BEAUVAIS Cedex 

 
ou par courriel à : melanie.boureille@smtco.fr 

  
 
 
 

mailto:melanie.boureille@smtco.fr

